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جويلية  15من رئيسة الحكومة مؤرخ في  بمقتضى قرار
2026. 

تسمى السيدة ريم حواس مراقب دولة رئيس في رتبة مراقب 

  .دولة عام بهيئة مراقبي الدولة برئاسة الحكومة

  

جويلية  15بمقتضى قرار من رئيسة الحكومة مؤرخ في 
2026. 

يسمى المراقبون الرؤساء للمصاريف العمومية الآتي ذكرهم 

بالهيئة العامة لمراقبة  قب عام للمصاريف العموميةفي رتبة مرا

  :المصاريف العمومية برئاسة الحكومة

 السيدة قائدي، -

 صابر بن مبروك، -

 .عفاف غابري -

  

  

 

  

  .2026جوان  25بمقتضى قرار من وزير الداخلية مؤرخ في 

يسمى المهندسون الرؤساء الآتي ذكرهم في رتبة مهندس عام 

الإدارات العمومية بوزارة الداخلية  سلك المشترك لمهندسيبال

  :2026جوان  5من  ابتداء

  .محمد أمين سقير -

  .علي ناجح -

  .عبد الوهاب عبد الله -

  .سفيان الميموني -

   .2026جوان  25بمقتضى قرار من وزير الداخلية مؤرخ في 
يسمي المهندسون الأول الآتي ذكرهم في رتبة مهندس رئيس 

لمهندسي الإدارات العمومية بوزارة الداخلية  سلك المشتركبال
  :2026جوان  5من  ابتداء

  .آمنة ناشي -

  .أميرة العتيري -

  .الهادي حمودة -

  .ماجد الخماري -
  

  

 

  

 6بمقتضى قرار من وزير التجارة وتنمية الصادرات مؤرخ في 
 .2026جويلية 

ة بنجابر، متفقد رئيس للمراقبة تسمى السيدة عائد 
الاقتصادية، في رتبة متفقد عام للمراقبة الاقتصادية بمجلس 

  .2026 أفريل 16المنافسة ابتداء من 

  
 6بمقتضى قرار من وزير التجارة وتنمية الصادرات مؤرخ في 

 .2026جويلية 

تسمى السيدة نهال قيقة، متصرف رئيس، في رتبة متصرف 
المشترك للإدارات العمومية بمجلس المنافسة عام بالسلك الإداري 

 .2026 أفريل 16ابتداء من 

  

  

 

  

الفلاحة والموارد المائية والصيد البحري  من وزير قرار 
يتعلق بضبط كيفية تنظيم  2026جويلية  14 مؤرخ في

بة أستاذ أول مميز المناظرة الداخلية بالملفّات للترقية إلى رت
بسلك المدرسين العاملين بمؤسسات التكوين  استثنائيةدرجة 

 .المهني في القطاع الفلاحي والصيد البحري

 إن  وزير الفلاحة والموارد المائية والصيد البحري،

  بعد الاطلاع على الدستور،
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 12المؤرخ في  1983لسنة  112وعلى القانون عدد 
النظام الأساسي العام لأعوان المتعلق بضبط  1983ديسمبر 

الدولة والجماعات المحلية والمؤسسات العمومية ذات الصبغة 
  الإدارية، وعلى جميع النصوص التي نقحته أو تممته،

مارس  17المؤرخ في  1973لسنة  114وعلى الأمر عدد 
المتعلق بضبط النظام الأساسي الخاص بسلك المدرسين  1973

دية والمعاهد التابعة لوزارة التربية، العاملين بالمدارس الإعدا
  وعلى جميع النصوص التي نقحته أو تممته،

ديسمبر   3المؤرخ في  2019لسنة  1148وعلى الأمر عدد 
المتعلق بضبط النظام الأساسي الخاص بسلك المدرسين  2019

العاملين  بمؤسسات التكوين المهني في القطاع الفلاحي والصيد 
  .البحري

   :قرر ما يلي

يمكن أن يترشح للمناظرة الداخلية بالملفّات الفصل الأول ـ 
للترقية إلى رتبة أستاذ أول مميز درجة استثنائية بسلك المدرسين 
العاملين بمؤسسات التكوين المهني في القطاع الفلاحي والصيد 
البحري الأساتذة الأول المميزون المترسمون في رتبتهم والمتوفر 

سنوات أقدمية على الأقل في هذه الرتبة ) 5(فيهم شرط خمس 
  .في تاريخ ختم قائمة الترشحات

تفتح المناظرة الداخلية المشار إليها أعلاه بقرار  ـ 2الفصل 
  . من وزير الفلاحة والموارد المائية والصيد البحري

  :ويضبط هذا القرار

  تاريخ فتح المناظرة، -
  عدد الخطط المراد سد شغورها، -
  ختم قائمة الترشحات،تاريخ  -

جب على المترشحين للمناظرة الداخلية المشار ـ ي 3الفصل 
إليها أعلاه أن يرسلوا ملفات ترشحاتهم إلى وزارة الفلاحة 
والموارد المائية والصيد البحري عن طريق التسلسل الإداري 
وتسجل مطالب الترشح وجوبا بمكتب ضبط الإدارة التي ينتمي 

  :ن مرفوقة بالوثائق التاليةإليها المترشح وتكو

استمارة ترشح تسحب وجوبا من موقع الواب المخصص  -
  للغرض وذلك في صورة إعتماد التسجيل عن بعد،

  نسخة من قرار انتداب المترشح، -
 نسخة من قرار تسمية المترشح في الرتبة الحالية، -

  المتعلق بضبط آخر وضعية إدارية للمترشح، نسخة من القرار - 

ائمة في الخدمات ممضاة من قبل رئيس الإدارة أو من ق -
  ينوبه، 
أو العدد المسند من  آخر تفقد بيداغوجي نسخة من تقرير -

قبل الرئيس المباشر الخاص بالمناظرة المفتوحة على عشرين 
  في صورة عدم توفر تقرير آخر تفقد بيداغوجي،) 20(

 نسخة عند الإقتضاء من الكتب المدرسية والدراسات -
والبحوث ذات الصبغة البيداغوجية البحتة والوسائل التعليمية 
الموازية المؤشرة من قبل وزارة الفلاحة والموارد المائية والصيد 
البحري للسنتين الأخيرتين اللتين تسبقان سنة فتح المناظرة والتي 

 .أعدها المترشح أو ساهم في إعدادها

بمكتب يرفض وجوبا كل مطلب ترشح يسجل  ـ 4الفصل 
ضبط الإدارة الأصلية للمترشح بعد تاريخ غلق قائمة الترشحات 
ويعتبر تاريخ التسجيل بمكتب ضبط الإدارة التي ينتمي إليها 

  .المترشح دليلا على ذلك

تشرف على المناظرة الداخلية المشار إليها أعلاه ـ  5الفصل 
ائية لجنة يتم تعيين أعضائها بقرار من وزير الفلاحة والموارد الم

  .والصيد البحري

  :وتتولى هذه اللجنة بالخصوص

اقتراح قائمة المترشحين المخول لهم حق المشاركة في  -
  المناظرة،

  تقييم ملفات المترشحين، -
  ترتيب المترشحين حسب الجدارة، -
  اقتراح المترشحين الذين يمكن قبولهم،  -

أعلاه تتولى لجنة المناظرة الداخلية المشار إليها  ـ 6الفصل 
تقييم الملفّات المعروضة طبقا لأحكام هذا القرار وتسند عددا 

  :لكل مترشح طبقا للمقاييس التالية

I  بالنسبة إلى الأساتذة الأول المميزين المباشرين للتدريس ـ:   

  .عن كل سنة) 1(نقطة : الأقدمية العامة -
  .عن كل سنة) 1(نقطة : الأقدمية في الرتبة -
ي تحصل عليه المترشح قبل ختم قائمة آخر عدد بيداغوج -

  ).20(الترشحات على عشرين 

وفي صورة عدم توفر آخر عدد بيداغوجي يحتسب العدد  
المسند من قبل الرئيس المباشر الخاص بالمناظرة المفتوحة على 

 ،)20(عشرين 

نقاط للمشاركين في تأليف ) 10(التنفيل بعدد أقصاه عشر  -
ات والبحوث ذات الصبغة البيداغوجية الكتب المدرسية وفي الدراس

البحتة والوسائل التعليمية الموازية المؤشرة من قبل وزارة الفلاحة 
والموارد المائية والصيد البحري للسنتين الأخيرتين اللتين 

 تسبقان سنة فتح المناظرة،
 سنوات تدريس، 8بعد قضاء ) 1(نقطة  -
  .واتسن 8عن كل سنة تدريس بعد ) 0,25(ربع نقطة  -

II  زين القائمين بعمل ـل المميبالنسبة إلى الأساتذة الأو
   :إداري أو المكلفين بخطة وظيفية أو الملحقين

  عن كل سنة،) 1(نقطة : الأقدمية العامة - 

  عن كل سنة،) 1(نقطة : الأقدمية في الرتبة -
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عدد المسند من الالمعدل الحسابي لآخر عدد بيداغوجي و -
شر الخاص بالمناظرة المفتوحة على عشرين قبل الرئيس المبا

، ويحتسب في حالة عدم توفر عدد بيداغوجي المعدل )20(
المسند من قبل الرئيس المباشر الخاص بالمناظرة  الحسابي للعدد

  كعدد بيداغوجي،) 10(وعشرة  )20(المفتوحة على عشرين 

نقاط للمشاركين في تأليف ) 10(التنفيل بعدد أقصاه عشر  -
المدرسية وفي الدراسات والبحوث ذات الصبغة البيداغوجية  الكتب

البحتة والوسائل التعليمية الموازية المؤشرة من قبل وزارة الفلاحة 
والموارد المائية والصيد البحري للسنتين الأخيرتين اللتين 

  تسبقان سنة فتح المناظرة،

نقاط على أقصى تقدير للمترشحين الذين ) 4(التنفيل بأربع  -
 سنوات على الأقل) 5(م تكليفهم بخطة وظيفية لمدة خمس ت

  :وذلك كالآتيوالذين يباشرون الخطة عند الترشح 
 نقاط،) 4(أربع : مدير عام أو مدير  

  كاهية مدير أو ما يعادلها أو مدير مؤسسة تكوين مهني
 نقاط،) 3(ثلاث : في قطاع الفلاحة والصيد البحري

 تقني أو رئيس  رئيس مصلحة أو ما يعادلها أو منسق
إستغلال ضيعة أو مركب تكوين بمؤسسة تكوين مهني في قطاع 

 ،)2(نقطتان : الفلاحة والصيد البحري

تتولى لجنة المناظرة الداخلية المشار إليها أعلاه ترتيب  ـ 7 الفصل
 .المترشحين حسب الجدارة طبقا لمجموع الأعداد المتحصل عليها

 حان أو عدة مترشحين على نفس المجموع وإذا تحصل مترش
من النقاط تعطى الأولوية لأقدمهم في الرتبة وإذا تساوت هذه 

  .الأقدمية تعطى الأولوية لأكبرهم سنا

وتعد هذه اللجنة قائمة المترشحين المباشرين للتدريس الذين 
من مجموع الأساتذة الأول المميزين % 35يمكن ترقيتهم بنسبة 

روط المنصوص عليها أعلاه مع المترشحين والذين تتوفر فيهم الش
  .تقسيم هذه النسبة على مختلف المواد التي يدرسونها

   وتعد هذه اللجنة قائمة المترشحين المكلفين بعمل إداري
أو المكلفين بخطة وظيفية أو الملحقين الذين يتناظرون فيما 

من بينهم ويرتبون % 35بينهم والذين يمكن ترقيتهم بنسبة 
  .حسب الاختصاص

ض اللجنة هذه القائمات على مصادقة وزير الفلاحة وتعر
  .والموارد المائية والصيد البحري

تضبط قائمة المترشحين المقبولين نهائيا في ـ  8الفصل 
المناظرة الداخلية بالملفّات للترقية إلى رتبة أستاذ أول مميز درجة 
استثنائية بسلك المدرسين العاملين  بمؤسسات التكوين المهني 

القطاع الفلاحي والصيد البحري من قبل وزير الفلاحة في 
  .والموارد المائية والصيد البحري بإقتراح من لجنة المناظرة

  .ينشر هذا القرار بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية ـ 9الفصل 

  .2026جويلية  14تونس في 
  

  عليه تاطلع

  الحكومة ةرئيس
 زنزريالزعفراني السارة 

موارد المائية وزير الفلاحة وال
  والصيد البحري 

 عز الدين بن الشيخ

قرار من وزير الفلاحة والموارد المائية والصيد البحري  
يتعلق بضبط كيفية تنظيم  2026جويلية  14مؤرخ في 

 ة بالملفّات للترقية إلى رتبة أستاذ أول مميزالمناظرة الداخلي
ي بسلك المدرسين العاملين بمؤسسات التكوين المهني ف

 .القطاع الفلاحي والصيد البحري

  إن وزير الفلاحة والموارد المائية والصيد البحري،

  بعد الاطلاع على الدستور،

 12المؤرخ في  1983لسنة  112وعلى القانون عدد 

المتعلق بضبط النظام الأساسي العام لأعوان  1983ديسمبر 

 الدولة والجماعات المحلية والمؤسسات العمومية ذات الصبغة

  الإدارية، وعلى جميع النصوص التي نقحته أو تممته،

مارس  17المؤرخ في  1973لسنة  114وعلى الأمر عدد 

المتعلق بضبط النظام الأساسي الخاص بسلك المدرسين  1973

العاملين بالمدارس الإعدادية والمعاهد التابعة لوزارة التربية، 

  وعلى جميع النصوص التي نقحته أو تممته،

ديسمبر  3المؤرخ في  2019لسنة  1148مر عدد وعلى الأ

المتعلق بضبط النظام الأساسي الخاص بسلك المدرسين  2019

في القطاع الفلاحي والصيد العاملين  بمؤسسات التكوين المهني 

 .البحري

  :قرر ما يلي

يمكن أن يترشح للمناظرة الداخلية بالملفّات  الفصل الأول ـ

أول مميز بسلك المدرسين العاملين للترقية إلى رتبة أستاذ 

  :بمؤسسات التكوين المهني في القطاع الفلاحي والصيد البحري

أساتذة التعليم الأول فوق الرتبة المترسمون في رتبتهم  -

سنوات أقدمية على الأقل في هذه ) 5(والمتوفر فيهم شرط خمس 

  .الرتبة في تاريخ ختم قائمة الترشحات

ثانوي المميزون درجة استثنائية أساتذة التعليم ال -

المترسمون في رتبتهم والمباشرون للتدريس والمتحصلون على 

الشهادة الوطنية للإجازة أو شهادة الأستاذية أو شهادة معادلة 

سنوات أقدمية على الأقل في هذه ) 5(والمتوفر فيهم شرط خمس 

د الرتبة في تاريخ ختم قائمة الترشحات والمتحصلون في آخر تفق

  .على الأقل 20من  11بيداغوجي على عدد بيداغوجي يساوي 
أساتذة التعليم الثانوي المميزون درجة استثنائية  -

المترسمون في رتبتهم والقائمون بعمل إداري أو المكلفون بخطة 
وظيفية أو الملحقون والمتحصلون على الشهادة الوطنية للإجازة 

لمتوفر فيهم شرط خمس أو شهادة الأستاذية أو شهادة معادلة وا
سنوات أقدمية على الأقل في هذه الرتبة في تاريخ ختم قائمة ) 5(

على الأقل كمعدل  20من  11الترشحات والمتحصلون على 
  .حسابي لآخر عدد بيداغوجي وعدد إداري
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ويحتسب في حالة عدم توفر عدد بيداغوجي العدد المسند 
فتوحة على عشرين من قبل الرئيس المباشر الخاص بالمناظرة الم

)20.(  

تفتح المناظرة الداخلية المشار إليها أعلاه بقرار ـ  2الفصل 
  .من وزير الفلاحة والموارد المائية والصيد البحري

  :ويضبط هذا القرار

  تاريخ فتح المناظرة، -

  عدد الخطط المراد سد شغورها، -

  .تاريخ ختم قائمة الترشحات -

ن للمناظرة الداخلية المشار يجب على المترشحيـ  3الفصل  
إليها أعلاه أن يرسلوا ملفات ترشحاتهم إلى وزارة الفلاحة 
والموارد المائية والصيد البحري عن طريق التسلسل الإداري 
وتسجل مطالب الترشح وجوبا بمكتب ضبط الإدارة التي ينتمي 

  :إليها المترشح وتكون مرفوقة بالوثائق التالية

وجوبا من موقع الواب المخصص استمارة ترشح تسحب  -
  للغرض وذلك في صورة إعتماد التسجيل عن بعد،

  نسخة من قرار انتداب المترشح، -
  نسخة من قرار تسمية المترشح في الرتبة الحالية، -
نسخة من القرار المتعلق بضبط آخر وضعية إدارية  -

  للمترشح،
من قائمة في الخدمات ممضاة من قبل رئيس الإدارة أو  -
  ينوبه،
  نسخة من الشهادة الوطنية للإجازة أو شهادة الأستاذية  -

  أو شهادة معادلة،
آخر تفقد بيداغوجي أو العدد المسند من  نسخة من تقرير -

قبل الرئيس المباشر الخاص بالمناظرة المفتوحة على عشرين 
  في صورة عدم توفر تقرير آخر تفقد بيداغوجي،) 20(

ن الكتب المدرسية والدراسات نسخة عند الإقتضاء م -
والبحوث ذات الصبغة البيداغوجية البحتة والوسائل التعليمية 
الموازية المؤشرة من قبل وزارة الفلاحة والموارد المائية والصيد 
البحري للسنتين الأخيرتين اللتين تسبقان سنة فتح المناظرة والتي 

 .أعدها المترشح أو ساهم في إعدادها

ض وجوبا كل مطلب ترشح يسجل بمكتب يرف ـ 4الفصل 
ضبط الإدارة الأصلية للمترشح بعد تاريخ غلق قائمة الترشحات 
ويعتبر تاريخ التسجيل بمكتب ضبط الإدارة التي ينتمي إليها 

 .المترشح دليلا على ذلك

تشرف على المناظرة الداخلية المشار إليها أعلاه  ـ 5الفصل 
وزير الفلاحة والموارد المائية  لجنة يتم تعيين أعضائها بقرار من

 .والصيد البحري

  :وتتولى هذه اللجنة بالخصوص

اقتراح قائمة المترشحين المخول لهم حق المشاركة في  -

  المناظرة،

 تقييم ملفات المترشحين، -

  ترتيب المترشحين حسب الجدارة، -

  .اقتراح المترشحين الذين يمكن قبولهم -

مناظرة الداخلية المشار إليها أعلاه تتولّى لجنة ال ـ 6الفصل 

تقييم الملفّات المعروضة طبقا لأحكام هذا القرار وتسند عددا 

  :لكل مترشح طبقا للمقاييس التالية

I ل فوق الرتبة وأساتذةـ بالنسبة إلى أساتذة التعليم الأو

 :التعليم الثانوي المميزين درجة استثنائية المباشرين للتدريس

  عن كل سنة،) 1(نقطة : الأقدمية العامة -

  عن كل سنة،) 1(نقطة : الأقدمية في الرتبة -

آخر عدد بيداغوجي تحصل عليه المترشح قبل ختم قائمة  -

  ).20(الترشحات على عشرين 

وفي صورة عدم توفر آخر عدد بيداغوجي يحتسب العدد  

حة على المسند من قبل الرئيس المباشر الخاص بالمناظرة المفتو

 ،)20(عشرين 

نقاط للمشاركين في تأليف ) 10(التنفيل بعدد أقصاه عشر  -

الكتب المدرسية وفي الدراسات والبحوث ذات الصبغة البيداغوجية 

البحتة والوسائل التعليمية الموازية المؤشرة من قبل وزارة الفلاجة 

والموارد المائية والصيد البحري للسنتين الأخيرتين اللتين 

  ان سنة فتح المناظرة،تسبق

  سنوات تدريس، 8بعد قضاء ) 1(نقطة  -

  سنوات، 8عن كل سنة تدريس بعد ) 0,25(ربع نقطة  -

II  ل فوق الرتبة وأساتذةـ بالنسبة إلى أساتذة التعليم الأو

   التعليم الثانوي المميزين درجة استثنائية القائمين بعمل إداري

    :أو المكلفين بخطة وظيفية أو الملحقين

  عن كل سنة،) 1(نقطة : الأقدمية العامة -

  عن كل سنة،) 1(نقطة : الأقدمية في الرتبة -

المعدل الحسابي لآخر عدد بيداغوجي والعدد المسند من  -

قبل الرئيس المباشر الخاص بالمناظرة المفتوحة على عشرين 

، ويحتسب في حالة عدم توفر عدد بيداغوجي المعدل )20(

لمسند من قبل الرئيس المباشر الخاص بالمناظرة ا الحسابي للعدد

  كعدد بيداغوجي،) 10(وعشرة ) 20(المفتوحة على عشرين 
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نقاط للمشاركين في تأليف ) 10(التنفيل بعدد أقصاه عشر  -
الكتب المدرسية وفي الدراسات والبحوث ذات الصبغة البيداغوجية 

وزارة الفلاحة  البحتة والوسائل التعليمية الموازية المؤشرة من قبل
والموارد المائية والصيد البحري للسنتين الأخيرتين اللتين 

  تسبقان سنة فتح المناظرة،

نقاط على أقصى تقدير للمترشحين الذين ) 4(التنفيل بأربع  -
 سنوات على الأقل) 5(تم تكليفهم بخطة وظيفية لمدة خمس 

  :والذين يباشرون الخطة عند الترشح وذلك كالآتي

 نقاط،) 4(أربع : أو مدير مدير عام 
   كاهية مدير أو ما يعادلها أو مدير مؤسسة تكوين مهني

  نقاط،) 3(ثلاث : في قطاع الفلاحة والصيد البحري
  رئيس مصلحة أو ما يعادلها أو منسق تقني  أو رئيس

إستغلال ضيعة أو مركب تكوين بمؤسسة تكوين مهني في قطاع 
  ،)2(نقطتان : الفلاحة والصيد البحري

تتولى لجنة المناظرة الداخلية المشار إليها أعلاه  ـ 7الفصل 
ترتيب المترشحين حسب الجدارة طبقا لمجموع الأعداد 

  .المتحصل عليها

وإذا تحصل مترشحان أو عدة مترشحين على نفس المجموع 
من النقاط تعطى الأولوية لأقدمهم في الرتبة وإذا تساوت هذه 

  .رهم سناالأقدمية تعطى الأولوية لأكب

وتعد هذه اللجنة قائمة المترشحين المباشرين للتدريس الذين 
من مجموع أساتذة التعليم الأول فوق % 35يمكن ترقيتهم بنسبة 

الرتبة وأساتذة التعليم الثانوي المميزين درجة استثنائية 
المترشحين والذين تتوفر فيهم الشروط المنصوص عليها أعلاه مع 

  .مختلف المواد التي يدرسونها تقسيم هذه النسبة على

   وتعد هذه اللجنة قائمة المترشحين المكلفين بعمل إداري
أو المكلفين بخطة وظيفية أو الملحقين الذين يتناظرون فيما بينهم 

من بينهم ويرتبون حسب % 35والذين يمكن ترقيتهم بنسبة 
  .الاختصاص

وتعرض اللجنة هذه القائمات على مصادقة وزير الفلاحة 
  .موارد المائية والصيد البحريوال

تضبط قائمة المترشحين المقبولين نهائيا في  ـ  8الفصل 
المناظرة الداخلية بالملفّات للترقية إلى رتبة أستاذ أول مميز 
بسلك المدرسين العاملين بمؤسسات التكوين المهني في القطاع 
ة الفلاحي والصيد البحري من قبل وزير الفلاحة والموارد المائي

 .والصيد البحري بإقتراح من لجنة المناظرة

ينشر هذا القرار بالرائد الرسمي للجمهورية  ـ 9الفصل 
  .التونسية

  .2026جويلية  14تونس في 
  

  عليه تاطلع

  الحكومة ةرئيس

وزير الفلاحة والموارد المائية 
  والصيد البحري 

 عز الدين بن الشيخ

 زنزريالزعفراني السارة 

لاحة والموارد المائية والصيد البحري  مؤرخ قرار من وزير الف
يتعلق بضبط كيفية تنظيم المناظرة  2026جويلية  14في 

الداخلية بالملفّات للترقية إلى رتبة أستاذ تعليم ثانوي مميز 
درجة استثنائية بسلك المدرسين العاملين بمؤسسات التكوين 

 .المهني في القطاع الفلاحي والصيد البحري

  فلاحة والموارد المائية والصيد البحري،إن وزير ال

  بعد الاطلاع على الدستور،

 12المؤرخ في  1983لسنة  112وعلى القانون عدد 
المتعلق بضبط النظام الأساسي العام لأعوان  1983ديسمبر 

الدولة والجماعات المحلية والمؤسسات العمومية ذات الصبغة 
  تممته،الإدارية، وعلى جميع النصوص التي نقحته أو 

مارس  17المؤرخ في  1973لسنة  114وعلى الأمر عدد 
المتعلق بضبط النظام الأساسي الخاص بسلك المدرسين  1973

العاملين بالمدارس الإعدادية والمعاهد التابعة لوزارة التربية وعلى 
  جميع النصوص التي نقحته أو تممته، 

 ديسمبر 3المؤرخ في  2019لسنة  1148وعلى الأمر عدد 
المتعلق بضبط النظام الأساسي الخاص بسلك المدرسين  2019

في القطاع الفلاحي والصيد بمؤسسات التكوين المهني  العاملين
  .البحري

  :قرر ما يلي

يمكن أن يترشح للمناظرة الداخلية بالملفّات للترقية   ـ الفصل الأول
ن إلى رتبة أستاذ تعليم ثانوي مميز درجة استثنائية بسلك المدرسي

العاملين بمؤسسات التكوين المهني في القطاع الفلاحي والصيد البحري 
أساتذة التعليم الثانوي المميزون المترسمون في رتبتهم من غير 

  أو شهادة الأستاذية  المتحصلين على الشهادة الوطنية للإجازة
سنوات أقدمية على  )5(أو شهادة معادلة والمتوفر فيهم شرط خمس 

  .لرتبة في تاريخ ختم قائمة الترشحاتالأقل في هذه ا

تفتح المناظرة الداخلية المشار إليها أعلاه بقرار  ـ 2الفصل 
  .من وزير الفلاحة والموارد المائية والصيد البحري

  :ويضبط هذا القرار

  .تاريخ فتح المناظرة-
 عدد الخطط المراد سد شغورها، -
 تاريخ ختم قائمة الترشحات، -

ى المترشحين للمناظرة الداخلية المشار يجب علـ  3 الفصل
إليها أعلاه أن يرسلوا ملفات ترشحاتهم إلى وزارة الفلاحة 
والموارد المائية والصيد البحري عن طريق التسلسل الإداري 
وتسجل مطالب الترشح وجوبا بمكتب ضبط الإدارة التي ينتمي 

 :إليها المترشح وتكون مرفوقة بالوثائق التالية
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ترشح تسحب وجوبا من موقع الواب المخصص استمارة  -
  للغرض وذلك في صورة اعتماد التسجيل عن بعد،

 نسخة من قرار انتداب المترشح، -
 نسخة من قرار تسمية المترشح في الرتبة الحالية، -
نسخة من القرار المتعلق بضبط آخر وضعية إدارية  -

 للمترشح،
دارة أو من قائمة في الخدمات ممضاة من قبل رئيس الإ -
 ينوبه،
آخر تفقد بيداغوجي أو العدد المسند من  نسخة من تقرير -

قبل الرئيس المباشر الخاص بالمناظرة المفتوحة على عشرين 
 في صورة عدم توفر تقرير آخر تفقد بيداغوجي،) 20(

نسخة عند الإقتضاء من الكتب المدرسية والدراسات  -

ة والوسائل التعليمية والبحوث ذات الصبغة البيداغوجية البحت

الموازية المؤشرة من قبل وزارة الفلاحة والموارد المائية والصيد 

البحري للسنتين الأخيرتين اللتين تسبقان سنة فتح المناظرة والتي 

 .أعدها المترشح أو ساهم في إعدادها

يرفض وجوبا كل مطلب ترشح يسجل بمكتب  ـ 4الفصل 
تاريخ غلق قائمة الترشحات  ضبط الإدارة الأصلية للمترشح بعد

ويعتبر تاريخ التسجيل بمكتب ضبط الإدارة التي ينتمي إليها 
 .المترشح دليلا على ذلك

تشرف على المناظرة الداخلية المشار إليها أعلاه  ـ 5الفصل 

لجنة يتم تعيين أعضائها بقرار من وزير الفلاحة والموارد المائية 

 .والصيد البحري

  :بالخصوص وتتولى هذه اللجنة

اقتراح قائمة المترشحين المخول لهم حق المشاركة في  -  

  المناظرة،

 تقييم ملفات المترشحين، -  

 ترتيب المترشحين حسب الجدارة، -  

 اقتراح المترشحين الذين يمكن قبولهم، -  

تتولى لجنة المناظرة الداخلية المشار إليها أعلاه  ـ 6الفصل 

قا لأحكام هذا القرار وتسند عددا تقييم الملفاّت المعروضة طب

  :لكل مترشح طبقا للمقاييس التالية

I -  بالنسبة إلى أساتذة التعليم الثانوي المميزين المباشرين

  :للتدريس

  عن كل سنة،) 1(نقطة : الأقدمية العامة -

 عن كل سنة،) 1(نقطة : الأقدمية في الرتبة -

قائمة  آخر عدد بيداغوجي تحصل عليه المترشح قبل ختم -

 ،)20(الترشحات على عشرين 

وفي صورة عدم توفر آخر عدد بيداغوجي يحتسب العدد  

المسند من قبل الرئيس المباشر الخاص بالمناظرة المفتوحة على 

 ،)20(عشرين 

نقاط للمشاركين في تأليف ) 10(التنفيل بعدد أقصاه عشر  -
اغوجية الكتب المدرسية وفي الدراسات والبحوث ذات الصبغة البيد

البحتة والوسائل التعليمية الموازية المؤشرة من قبل وزارة الفلاحة 
والموارد المائية والصيد البحري للسنتين الأخيرتين اللتين 

 تسبقان سنة فتح المناظرة،
 سنوات تدريس، 8بعد قضاء ) 1(نقطة  -  

 سنوات، 8عن كل سنة تدريس بعد ) 0,25(ربع نقطة  -  

II  - اتذة التعليم الثانوي المميزين القائمين بالنسبة إلى أس
  :بعمل إداري أو المكلفين بخطة وظيفية أو الملحقين

  عن كل سنة،) 1(نقطة : الأقدمية العامة-

  عن كل سنة،) 1(نقطة : الأقدمية في الرتبة-

عدد المسند من الالمعدل الحسابي لآخر عدد بيداغوجي و-  
فتوحة على عشرين قبل الرئيس المباشر الخاص بالمناظرة الم

، ويحتسب في حالة عدم توفر عدد بيداغوجي المعدل )20(
المسند من قبل الرئيس المباشر الخاص بالمناظرة  الحسابي للعدد

  كعدد بيداغوجي،) 10(وعشرة ) 20(المفتوحة على عشرين 

نقاط للمشاركين في تأليف ) 10(التنفيل بعدد أقصاه عشر  - 
ت والبحوث ذات الصبغة البيداغوجية الكتب المدرسية وفي الدراسا

البحتة والوسائل التعليمية الموازية المؤشرة من قبل وزارة الفلاحة 
للسنتين الأخيرتين اللتين  والموارد المائية والصيد البحري

  تسبقان سنة فتح المناظرة،

نقاط على أقصى تقدير للمترشحين الذين ) 4(التنفيل بأربع  -
والذين  لمدة خمس سنوات على الأقل تم تكليفهم بخطة وظيفية

  :يباشرون الخطة عند الترشح وذلك كالآتي
 نقاط،) 4(أربع : مدير عام أو مدير 
  كاهية مدير أو ما يعادلها أو مدير مؤسسة تكوين مهني

 نقاط،) 3(ثلاث : في قطاع الفلاحة والصيد البحري
  رئيس مصلحة أو ما يعادلها أو منسق تقني أو رئيس

عة أو مركب تكوين بمؤسسة تكوين مهني في قطاع إستغلال ضي
  ،)2(نقطتان : الفلاحة والصيد البحري

تتولى لجنة المناظرة الداخلية المشار إليها أعلاه ترتيب  ـ 7الفصل 
  .المترشحين حسب الجدارة طبقا لمجموع الأعداد المتحصل عليها

وإذا تحصل مترشحان أو عدة مترشحين على نفس المجموع 
ط تعطى الأولوية لأقدمهم في الرتبة وإذا تساوت هذه من النقا

  .الأقدمية تعطى الأولوية لأكبرهم سنا

وتعد هذه اللجنة قائمة المترشحين المباشرين للتدريس الذين 
من مجموع أساتذة التعليم الثانوي % 35يمكن ترقيتهم بنسبة 

المميزين المترشحين والذين تتوفر فيهم الشروط المنصوص عليها 
  .علاه مع تقسيم هذه النسبة على مختلف المواد التي يدرسونهاأ

   وتعد هذه اللجنة قائمة المترشحين المكلفين بعمل إداري
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أو المكلفين بخطة وظيفية أو الملحقين الذين يتناظرون فيما 
من بينهم ويرتبون % 35بينهم والذين يمكن ترقيتهم بنسبة 

  .حسب الاختصاص

ات على مصادقة وزير الفلاحة وتعرض اللجنة هذه القائم
  .والموارد المائية والصيد البحري

تضبط قائمة المترشحين المقبولين نهائيا في المناظرة  ـ 8الفصل 
الداخلية بالملفات للترقية إلى رتبة أستاذ تعليم ثانوي مميز درجة 
استثنائية بسلك المدرسين العاملين بمؤسسات التكوين المهني في 

والصيد البحري من قبل وزير الفلاحة والموارد القطاع الفلاحي 
 .المائية والصيد البحري بإقتراح من لجنة المناظرة

 .ينشر هذا القرار بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية ـ 9الفصل 

  .2026جويلية  14تونس في 
  

  عليه تاطلع

  الحكومة ةرئيس
 زنزريالزعفراني السارة 

وزير الفلاحة والموارد المائية 
  الصيد البحري و

 عز الدين بن الشيخ

  

  

 

  

بمقتضى قرار من وزيرة الأسرة والمرأة والطفولة وكبار السن 
 .2026جويلية  15مؤرخ في 

تتركب اللجنة العلمية المكلفة بتقييم البحوث العلمية المترشحة 
 ، من2026نة علمي نسائي بعنوان س لنيل جائزة أفضل بحث

  :السيدة والسيدين أساتذة التعليم العالي الآتي ذكرهم

 رئيس،: وليد برهومي -

 عضوة،: سلوى السعيدي -

 .عضو: محمد الكافي -

 

  

من وزيرة الشؤون الثقافية ووزيرة المالية مؤرخ قـرار مشترك 
تغلال يتعلّق بضبط معاليم وصيغ اس 2026جويلية  14 في

الفضاءات الداخلية والخارجية بالمركّبات الثقافية ودور 
 .الثّقافة الراجعة بالنّظر لوزارة الشؤون الثقافية

  إن وزيرة الشؤون الثقافية ووزيرة المالية،

  بعد الاطّلاع على الدستور،

 81وعلى مجلّة المحاسبة العمومية الصادرة بالقانون عدد  

، وعلى جميع 1973ديسمبر  31خ في المؤر 1973لسنة 

لسنة  54النّصوص التي نقّحتها أو تممتها وخاصة القانون عدد 

المتعلّق بقانون المالية  2013ديسمبر  30المؤرخ في  2013

  ،2014لسنة 

 17المؤرخ في  2011لسنة  121وعلى المرسوم عدد 

 في،المتعلّق بالمؤسسات العمومية للعمل الثّقا 2011نوفمبر 

جانفي  14المؤرخ في  1983لسنة  20وعلى الأمر عدد 

المتعلّق بضبط قانون أساسي خاص بدور الشعب والثّقافة  1983

  .التّابعة لوزارة الشؤون الثّقافية

  :قررتا ما يلي

تُضبط معاليم استغلال الفضاءات الداخلية  ـ الفصل الأول

قافة وفقا لبيانات الجداول والخارجية بالمركّبات الثّقافية ودور الثّ

  :التّالية



  71عـــدد   2026 جويلية 15 ––مهورية التونسية الرائد الرسمي للج  1436صفحــة 



  1437صفحـة   2026 جويلية 15 ––الرائد الرسمي للجمهورية التونسية   71عــدد 



  71عـــدد   2026 جويلية 15 ––مهورية التونسية الرائد الرسمي للج  1438صفحــة 



  1439صفحـة   2026 جويلية 15 ––الرائد الرسمي للجمهورية التونسية   71عــدد 



  71عـــدد   2026 جويلية 15 ––مهورية التونسية الرائد الرسمي للج  1440صفحــة 

  دينار في الأسبوع 300
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يشترط لاستغلال الفضاءات المشار إليها بالفصل الأول من هذا القرار، إبرام عقد كتابي مسبق بين المؤسسة الثقافية المعنية  ـ 2الفصل 
عة النّشاط المزمع إنجازه ومقادير المعاليم المستوجبة وطالب الاستغلال، تُضبط بمقتضاه بصفة دقيقة التزامات كلّ طرف، ولا سيما طبي

  . وطُرق استخلاصها وتسجيلها ضمن موارد المؤسسة، وذلك طبقا للتّشريع المتعلّق بالمحاسبة العمومية

  .لأنشطتها يمس بالسير العادي لمؤسسة ونشاطها ومشمولاتها وألاكما يشترط أن يكون النّشاط موضوع العقد منسجما مع طبيعة ا

  .رابيدود مجاله التّكلٌ في ح ويخضع العقد وجوبا إلى مصادقة المندوبين الجهويين للشؤون الثقافية،

بيع تذاكر العروض  بصرف النّظر عن أحكام الفصل الأول من هذا القرار، يمكن اعتماد نظام تقاسم المداخيل المتأتّية من ـ 3الفصل 
  .ادئ المحاسبة العمومية، ولاسيما وجوبية استخلاص الموارد العمومية وتسجيلها بالدفاتر المحاسبية للمؤسسةوالأنشطة شريطة احترام مب

من هذا القرار نسب المداخيل الراجعة لكلّ طرف، مع التّنصيص صراحة على ألّا تقلّ الحصة  2ويحدد العقد المشار إليه بالفصل 
  .فية عن ثلاثين بالمائة من إجمالي المداخيل المحقّقةالراجعة للمؤسسة الثقا

ق بضبط مقادير تعلّالم 2015جويلية  29خ في مؤرالة راث ووزير الماليقافة والمحافظة على التّوزيرة الثّ قرارتُلغى أحكام ـ  4الفصل 
  .ةثقافية لتنظيم أنشطة وعروض ذات صبغة فة على استغلال الفضاءات الثقافيالمعاليم الموظّ

  .ينشر هذا القرار بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية ـ 5الفصل 

  .2026جويلية  14تونس في 
  

  

  عليه تاطلع

  الحكومة ةرئيس
 زنزريالزعفراني السارة 

  الشؤون الثقافية وزيرة 
  أمينة الصرارفي

  ة المالية وزير
 مشكاة سلامة الخالدي
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		2026-07-15T14:59:34+0100
	IMPRIMERIE OFFICIELL DE LA REPUB TUNISIEN




