
 

 

 

 شروط الإحالة على عدم المباشرة و آثارها على المسار المهني

 1985لسنة  762الأمر عدد  - 1995لسنة -105القانون عدد -من قانون الوظيفة العمومية 71إلى  68الفصول من المراجع : 

 

 نوع عدم
ة  المباشر

وطها ة القصوى شر
ّ
 المد

آثارها على المسار 
  
 المهن 

قابلية الضم 
بعنوان التقاعد 
والحيطة 
ةالإجتماعي  

عدم المباشرة 

من  الخاصّة

أجل تقريب 

 الأزواج

بّص  - ف / عامل متر
ّ
الصفة: موظ

سّم  أو متر
داخل  أو تعيينه نقلة القرين -

تراب الجمهورية أو دعوته للعمل 
  
  إطار التعاون الفن 

 بالخارج ف 
عدم وجود خطة شاغرة تسمح  -

 بتقريب الزوجي   

سنة قابلة للتجديد كلما 
 اقتض  الحال 

 

إيقاف صرف 
 المرتب ويحتفظ
  بالأمر 

المعن 
  التدرّج 

بحقوقه ف 
قية والتقاعد  والتر

 قابلة للضم

عدم المباشرة 

الخاصّة للقيام 

بمهام نيابية / 

رؤساء 

الجماعات 

 المحلية 

بّص  - ف / عامل متر
ّ
الصفة: موظ

سّم  أو متر
  بالأمر كعضو  -

انتخاب المعن 
بمجلس النواب أو رئيس 

 جماعة محلية

 سنوات قابلة للتجديد 5

إيقاف صرف 
 يحتفظالمرتب و 

  بالأمر 
المعن 

  التدرّج 
بحقوقه ف 

قية والتقاعد  والتر

 قابلة للضم

عدم المباشرة 

من أجل تربية 

أو  الأبناء

مصاب بعاهة 

تتطلب عناية 

 مستمرة

ف أو عامل-
ّ
 الصفة: موظ

 الأعوان الإناث فقط -
توفر سنتي   من الخدمة المدنية -

 الفعلية
سن الإبن دون السادسة ودون  -

ط السن للمصابي   بعاهة  شر

قابلة للتجديد مرّتي    انسنت
 سنوات(6)

إيقاف صرف 
 يفقد المرتب و 

  بالأمر 
المعن 

  التدرج 
حقوقه ف 

قية والتقاعد  والتر

 غت  قابلة للضم

عدم المباشرة 

من أجل 

الاعتناء 

بالقرين أو 

أحد الأصول 

أو الفروع 

الذي أصابه 

مرض أو 

 حادث خطير

ف أو عامل  -
ّ
 الصفة: موظ

توفر سنتي   من الخدمة  -
 المدنية الفعلية

سنة قابلة للتجديد مرّة 
 سنة(2واحدة )

إيقاف صرف 
يفقد  المرتب و 

  بالأمر 
المعن 

  التدرج 
حقوقه ف 

قية والتقاعد  والتر

 
 
 
 
 

 غت  قابلة للضم
 
 

 



 

 

عدم المباشرة 

من أجل 

القيام 

بأبحاث أو 

 دراسات

ف أو عامل -
ّ
 الصفة: موظ

توفر سنتي   من الخدمة  -
 المدنية الفعلية

 

سنوات قابلة للتجديد مرّة 3
 سنوات( 6واحدة )

إيقاف صرف 
يفقد  المرتب و 

  بالأمر 
المعن 

  التدرج 
حقوقه ف 

قية والتقاعد  والتر

 غت  قابلة للضم

عدم المباشرة 

من أجل 

ظروف 

 استثنائية

ف أو عامل -
ّ
 الصفة: موظ

توفر سنتي   من الخدمة  -
 المدنية الفعلية

 

 سنوات(5) 

إيقاف صرف 
يفقد  المرتب و 

  بالأمر 
المعن 

  التدرج 
حقوقه ف 

قية والتقاعد  والتر

 غت  قابلة للضم

 عدم المباشرة

 الوجوبيّة

ف أو عامل -
ّ
 الصفة: موظ

عدم قدرة الموظف أو العامل  -
على استئناف عمله إثر 

  التمتع 
استنفاذه لحقوقه ف 

بعطلة مرض عادي أو عطلة 
 مرض طويل الأمد

ن ـــــــــة للتجديد مرّتيــــــــــــــسنة قابل
 سنوات (  3) 

إيقاف صرف 
يفقد  المرتب و 

  بالأمر 
المعن 

  التدرج 
حقوقه ف 

قية   والتر

ل  
ّ
يتحمّل المشغ
كامل 

المساهمات 
المحمولة عليه 
  
وعلى المعن 

بالأمر بعنوان 
التقاعد والحيطة 

 الإجتماعية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 الوثائق المطلوبة حسب صنف الإحالة على عدم المباشرة

 من قانون الوظيفة العمومية 71و  70و  69و  68الفصول  المرجع :

ة  ملاحظات الوثائق المطلوبة صنف الإحالة على عدم المباشر

ة الخاصّة من أجل تقريب الأزواج  عدم المباشر

 مطلب كتاب    -

نســـــــــــــــخـــــة من قرار إلحـــــا  أو نقلـــــة  -

 القرين

 مضمون ولادة ينص على الزواج -

 

ة للقيام بمهام نيابية /  ة الخاصـــــــــــــّ عدم المباشر

 رؤساء الجماعات المحلية 

 مطلب كتاب    -

التنصــــــــــيب أو محضــــــــــ  نســــــــــخة من  -

التعيي   أو ما يفيد الإنتخاب كعضو 

 بمجلس النواب 

 

ة من أجل تربية الأبناء أو مصـــــــاب  عدم المباشر

 بعاهة تتطلب عناية مستمرة

 مطلب كتاب    -

 مضمون ولادة للإبن  -

ملف طن   عنـــــد الإقتضــــــــــــــــــــاء للإبن  -

 المصاب بعاهة . 

 

ة من أجل الاعتناء  بالقرين أو أحد عدم المباشر

الأصول أو الفروع الذي أصابه مرض أو حادث 

 خطت  

 مطلب كتاب    -

ملف طن   للقرين أو أحد الأصــــــــــــول  -

 أو الفروع 

  بالأمرعمضمون ولادة للم -
 ن 

 

ة من أجـــــل القيـــــام بـــــ بحـــــاث أو  عـــــدم المبـــــاشر

 دراسات

 مطلب كتاب    -

 شهادة ترسيم أولية  -

ســــــــيم  يتعي   إرفا  الملف لاحقا بشــــــــهادة التر

 النهائية ونسخة من بطاقة طالب. 

ة من أجل ظروف استثنائية  عدم المباشر

 مطلب كتاب    -

 الوثائق المؤيدة حسب الحالة -

   مثــال للإلتحــا 
بــالقرين العــامــل بــالخــارج ف 

القطـــــاع الخـــــا  ) ليس لـــــه صــــــــــــــــفـــــة العون 

العموم  ( يتعي   الإدلاء بنســـــــخة من شـــــــهادة 

عمل القرين ، شـــهادة إقامة ، شـــهادة ســـ ن، 

 ،... مضمون ولادة ينص على الزواج 

ة الوجوبية  عدم المباشر
ة تــقــريــر طــن   يــرــبــــــــ  عــــــــدم قــــــــدر  -

  بالأمر على استئناف عمل
 هالمعن 

 

 



 

 

 إجراءات الإحالة على عدم المباشرة العادية / الخاصة من أجل تقريب الأزواج  

 من قانون الوظيفة العمومية   74و  73و  72و  71و  70و  69و  68المرجع : الفصول            

 1985لسنة  762الأمر عدد                                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ة الذي أصـــــــــــــــــابه مرض أو بالقرين أو أحد الأصــــــــــــــــول أو الفروع  عتناءلإ امن أجل تربية الأبناء، من أجل  تتم الإحالة على عدم المباشر

ة من أجل القيام ب بحاث أو  ، عدم المباشر ة الخاصة من أجل التقريب بي    دراسات والإحالةحادث خطت  الأزواج على عدم المباشر

 .للتجديدقرار صادر عن رئيس الإدارة لمدة سنة قابلة  بمقتض  

 

ة من أجل ظروف استثنائية فتتم الإحالة  خمس سنوات لمدة الإدارةقرار صادر عن رئيس  بمقتض   بالنسبة للإحالة على عدم المباشر

  التجديد مرفقا بمؤيدات حديثة العهد. هذا ويم ن
م سنويا بمطلب ف 

ٌ
  بالأمر استئناف  ويتعي   على المعنيي   بالأمر التقد

للمعن 

 . العمل قبل انتهاء المدة الممنوحة

 

 عدم الموافقة الموافقة

  بالأمر 
بنسخة من القرار وإيقاف صرف المرتب إعلام المعن    بالأمر 

 إعلام المعن 

  بالأمر 
تقدم المعن 

  التجديد
 بمطلب ف 

  بالأمر 
يتقدم المعن 

مرفق بالمؤيدات بمطلب 

 اللازمة

  إنهاء 
  بالأمر بمطلب ف 

الإحالة على عدم تقدم المعن 

ة قبل شهرين من انتهاء المدة الممنوحة  المباشر
  التجديد أو 

  بالأمر بمطلب ف 
عدم تقدم المعن 

ة  إنهاء الإحالة على عدم المباشر

  
اعتماد نفس التمشر

 عند الطلب لأول مرة  

  بالأمر بمركز 
تعيي   المعن 

القيام  ودعوته إلىعمل 

ة    بالمباشر

 صرف المرتب من جديد

  بالأمر قد 
يعتت  المعن 

 ويتم قطع صلته بالإدارة 

 اتخاذ إجراءات التخلى  

 عن العمل


